Zarzadzenie nr 13/2012

Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
z dnia 16 marca 2012 roku

w sprawie wprowadzenia ,,Kodeksu etycznego pracownikéw Miejskiego
Osrodka Kultury w Pelplinie”

§1

1. Wprowadza si¢ ,,Kodeks etyczny pracownikow Miejskiego Osrodka Kultury w
Pelplinie” okreslajacy zasady etycznego postgpowania w pracy kazdego pracownika.

2. Zobowiazuje si¢ wszystkich pracownikow Osrodka Kultury do stosowania zasad
ujetych w Kodeksie etycznym.

§2

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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